
K A R R I E R E  ·  W I R  S U C H E N  V E R S T Ä R K U N G

(Senior) Consultant
Für unser Consulting-Team suchen wir eine Beraterpersönlichkeit, die an den

Schnittstellen arbeitet – zwischen IT-Architektur und Fachprozessen,

Sicherheitsanforderungen und praxistauglicher Umsetzung, Kundenerwartungen und

belastbaren Konzepten.

Bereich

Consulting

Level

Senior · Berufserfahren · Quereinstieg

Sprachen

Deutsch & Englisch

Ü B E R  S C A L E H U B

Die ScaleHub GmbH ist ein innovatives Unternehmen, das sich auf die Entwicklung und Bereitstellung von 

Managed Services im Bereich der Datenintegration und -verarbeitung spezialisiert hat. Dabei nutzt

ScaleHub auch Crowdsourcing-Ansätze, um eine effiziente Aggregation, Analyse und Transformation von

Daten zu ermöglichen. Die maßgeschneiderten, KI-basierten Softwarelösungen unterstützen Kunden dabei,

ihre Geschäftsprozesse zu automatisieren und ihre digitale Transformation voranzutreiben. Durch den

Einsatz modernster Technologien und die Integration von Crowdsourcing trägt ScaleHub zur Optimierung

von Arbeitsabläufen und zur Steigerung der Effizienz in verschiedenen Branchen bei.

Zum Ausbau unseres Consulting-Teams suchen wir Verstärkung.

Du arbeitest gerne an Schnittstellen: zwischen IT-Architektur und Fachprozessen, zwischen

Sicherheitsanforderungen und praxistauglicher Umsetzung, zwischen Kundenerwartungen und belastbaren

Konzepten. Wir suchen einen Berater, der Kundenlösungen nicht nur beschreibt, sondern in ihrer

Ausgestaltung mitdenkt – vom Zielbild bis zur konkreten Implementierung.

Wir sprechen bewusst sowohl erfahrene Senior Consultants an, die Verantwortung in komplexen

Umgebungen übernehmen, als auch Berater und Quereinsteiger mit starkem Interesse, ihre Fähigkeiten

strukturiert in der Beratung weiterzuentwickeln.

Wenn Du in Deiner Beratung Klarheit schaffen möchtest – durch saubere Analysen, nachvollziehbare

Architekturentscheidungen und verständliche Konzepte – bist Du bei uns richtig. Wir legen Wert darauf,

dass Seniorität durch Gestaltungsmöglichkeiten, selbständige Entscheidungen und Verantwortung wirken

darf, und unterstützen die persönliche Entwicklung gezielt durch Lernen an echten Projekten,

anspruchsvolle Aufgaben und klare Feedback-Schleifen.

Deine Rolle

Deine Arbeitsweise
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Du übernimmst Verantwortung in Projekten mit deutsch- und englischsprachigen Kunden und begleitest

Lösungen über den gesamten Lebenszyklus:

Deine Aufgaben

Implementierung und Weiterentwicklung von Managed-Services- sowie Crowdsourcing-Lösungen für

unterschiedliche Kundenszenarien

Technische Umsetzung und Betreuung von On-Premise-Implementierungen für Posteingangslösungen

Analyse fachlicher und technischer Anforderungen sowie Erstellung von Lösungskonzepten

Konfiguration, Beschreibung und Anpassung von Standardsoftware auf kundenspezifische

Anforderungen

Konzeption und Entwicklung individueller Softwarelösungen zur Umsetzung kundenspezifischer

Anforderungen

Erstellung von Fach- und Technikkonzepten sowie projektrelevanter Dokumentation

Beratung von Kunden in fachlichen und technischen Fragestellungen zur Implementierung

abgestimmter Kundenlösungen

Erstellung von Schulungsunterlagen und Durchführung von Schulungen auf Deutsch und Englisch für

verschiedene Zielgruppen im Bereich Posteingangslösungen
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Dein Profil

Universitätsabschluss oder vergleichbare berufliche Qualifikation

Mehrere Jahre Berufserfahrung im Bereich IT-Beratung (auch als Junior mit entsprechendem Profil

möglich)

Expertenwissen bzw. sehr gute Kenntnisse in Cloudtechnologien, Managed Services und AI oder IT-

Sicherheit – mit übergreifendem Blick auf Marktentwicklungen zu privaten/öffentlichen

Cloudlösungen; Zertifizierungen sind willkommen

Erfahrung in der Analyse und Evaluation von IT-Landschaften sowie in der Konzeption neuer IT-

Architekturen, inklusive Erarbeitung von Integrationskonzepten

Gute Kenntnisse in Datenbanktechnologien (Microsoft SQL Server, PostgreSQL) und Containerisierung

(Kubernetes, Docker)

Profundes Wissen über regulatorische Rahmenbedingungen, insbesondere ISO 2700X, DSGVO sowie

GDPdU und die praktische Datensicherheit

Starke analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie ein kundenzentrierter Arbeitsstil

Kommunikationsstärke in Deutsch und Englisch – schriftlich wie im direkten Austausch mit Kunden

Bereitschaft zu Reisen an Kundenstandorte

Von Vorteil: Erfahrung in der Zusammenarbeit mit (Scan-)Prozessdienstleistern und Shared-Service-

Center-Organisationen in Finanzdienstleistungen oder gesetzlichen/privaten Versicherungen
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Die wichtigsten Kriterien für diese Position im Überblick:

Auf einen Blick

Muss-Kriterien

Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten

Berufserfahrung in der IT-Beratung

Konzeption neuer IT-Architekturen inkl.

Integrationskonzepten

Expertenwissen Cloudtechnologien

Kommunikationsstärke in Deutsch und

Englisch

Bereitschaft zu Reisen an Kundenstandorte

Kann-Kriterien

Kenntnisse in Datenbanktechnologien

(Microsoft SQL Server, PostgreSQL)

Kenntnisse in Containerisierung (Kubernetes,

Docker)

Zusammenarbeit mit

(Scan-)Prozessdienstleistern und Shared-

Service-Center-Organisationen für

Finanzdienstleistungen oder gesetzliche/

private Versicherungen

Haben wir Deine Neugier geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung – mit einem Motivationsschreiben und

Deiner Einschätzung, welche besonderen Stärken Du bei ScaleHub einbringen

kannst.

E-Mail
contact@scalehub.com

Anschrift
ScaleHub GmbH
Heidbergstraße 100
22846 Norderstedt

Web
scalehub.com
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